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BASES DE POSTULACION
SUBVENCIONES PARA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS DE
CARACTER TERRITORIAL Y FUNCIONALES
COMUNA DE PRIMAVERA

El siguiente reglamento, establece normas y orientaciones correspondientes a la
postulacion, control y seguimiento de las subvenciones para organizaciones ferritoriales y
funcionales de la comuna de Primavera.

OBJETlVOS DE LA SUBVENCION:
Apoyar y contribuir a la ejecucién de diversos programas y proyectos de las
distintas organizaciones de cardcter territorial y funcional de la comuna de
Primavera, constituidas de conformidad a la ley N° 19.418 de Juntas de Vecinos
y demds Organizaciones Comunitarias.

ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y FUNCIONALES:

ORGANIZACIONES  TERRITORIALES:  organizaciones representativas de  las
personas que viven en una misma Unidad Vecinal, tanto urbana como rural, como
juntas de vecinos.

ORGANIZACIONES FUNCIONALES: organizaciones comunitarias, fales como
Centros de Madres, Centros de Padres y Apoderados, Centros Culturales y
Artisticos, Organizaciones Juveniles, Organizaciones Deportivas, Grupos Corales,
Cooperativas y ofras que fengan caracteres similares, que representen y
promuevan valores especificos de la comunidad vecinal.

1. ETAPAS Y PLAZOS*:

FTAPA ACTIVIDAD

DIFUSION Publicacion de Instructivo en pdgina web
municipal www.muniprimavera.cl (digital} y
Oficina de Partes del municipio [impresa).
Consultas

POSTULACION Presentacion  de  proyecios por parfe  de
enfidades postulantes.

APERTURA Proceso de apertura de iniciativas (revision de
antecedentes requeridos para admisibilidad)

ADMINISIBILIDAD Publicacion de  admisibilidad  (respecto  de
proceso de apertura)

APELACION Proceso de apelacion

FVALUACION Proceso de evaluacién de iniciativas (revision
por parte de equipo técnico)

ASIGNACION Presentacion  de iniciativas ol Concejo
Municipal.
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Preparacién  documentos  para  traspaso
recursos (gestion infernal)

Firma de convenio por parte de entidades
adjudicadas

FJECUCION Y SEGUIMIENTO Periodo de ejecucion de las iniciativas
adjudicadas  [considerando la presentacion
de a lo menos 02 informes de avance, los
cuales serén solicitados oportunamente por el
municipio)

RENDICION Periodo de entrega de rendiciones de
proyectos adjudicados

*los plazos se deferminaran afio a afo, de acuerdo a fechas calendario.

2. Caracteristicas del Concurso

2.1 lineas de accién del Concurso

los Fondos Concursables financian las iniciativas que sean postuladas a las
siguientes lineas de accion:

a. Cultura, Identidad y Fortalecimiento Comunal: Orientado a promover y
fortalecer la identidad de los barrios y el desarrollo cultural a través de
espacios, fradiciones u ofros aspectos relevantes del patrimonio social, artistico
y cultural. Se busca promover la participacion de agrupaciones y vecinos en
el rescate y conservacion de su identidad, patrimonio y desarrollo arfistico. Por
ejemplo: pintura de murales, exposiciones fofogrdficas, ciclos de musica
fradicional 'y confempordnea, falleres literarios, encuentros  artisticos,
actividades que promuevan el fomento lecfor, entre ofras.

b. Integracion y No Discriminacién: Fomenta el desarrollo de iniciativas que
promuevan integracion y erradicacion de la discriminaciéon de grupos en
situacion de vulnerabilidad o que experimentan situaciones de discriminacion
o exclusién, tales como mujeres, adultos mayores, jovenes, nifios, nifias,
adolescentes, migrantes, grupos de diversidad sexual, pueblos originarios,
efnias y ofros. Promueva la realizacion de actividades educativas y de
formacién en la linea de la inclusion y ciudadania responsable.

c. Deporte y Estilos de Vida Saludables: promueve el desarrollo de iniciativas
que apunten a la realizacion de actividades deportivas, formativas
competitivas, asi como también al fomento de las tendientes al auto cuidado,
al bienestar de las personas mediante el mantenimientos de vidas saludables
que contribuyan el mantenimiento de la salud fisica y mental. Por ejemplo
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corridas, mafanas vy fardes deportivas, campeonatos de fitbol, clases de
baile, talleres socioeducativos etc.

d. Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable: acciones que forfalezcan la
conciencia ambiental de la comunidad, tendientes a mejorar la relacion de los
vecinos y vecinas de su enforno. Se financiaran actividades de sensibilizacion,
capacitacién y acciones concretas en temdticas de reciclaje, compostaje,
implementacion de huertas, tenencia responsable de mascotas, manejo de
residuos y basura, ferias de trueques, entre ofros.

e. Infancia y Jovenes: acciones que permitan el desarrollo de actividades que
fomente la participacion e infegraciéon de nifos, nifias y jGvenes en la
comunidad en general, Vvisibilizando sus necesidades especificas 'y
contribuyendo al desarrollo de su liderazgo social y comunitario. Ejemplo:
diagnésticos participativos, pintura de murales, talleres de liderazgo, charlas y
seminarios, concursos literarios, actividades en conjunto con ofros grupos de
edad, efc.

f.  Adulto Mayor: Dirigido a iniciativas orientadas a los y las adultos mayores
y/o promovidas por organizaciones de adulio mayor que fomenten su
participacion ciuvdadana, la generacion de vinculos de asociatividad y la
infegracién de este grupo en la comuna, mejorando asi su calidad de vida.
Ejemplos: talleres, actividades culturales y recreativas, fomento de redes de
apoyo, talleres de manualidades, charlas, seminarios.

g. Fortalecimiento de Vinculos Sociales y Habilidades Manuales: acciones
que fomenten la participacién e integracion de la comunidad, mediante la
ejecucion  de  manualidades  que  estimulen  habilidades  cognitivas,
psicomotoras y de emprendimiento.

h. Fomento a las redes solidarias y de voluntariado: Se busca promover el
desarrollo de actividades que potencien el voluntariado, la cooperacién vy el
activismo comunitario en la comuna. Se financiaran actividades gestionadas
por instituciones sin fines de lucro que trabajen en temdticas de apoyo a
personas en situacién de discapacidad, apoyo a personas en situacion de
vulnerabilidad social y apoyo a migrantes, entre ofros.

i. Fortalecimiento Organizacional y Capacitacién: acciones que forfalezcan
la Capacitacién y Aprendizajes entre los Socios, permitiéndoles mejorar las
habilidodes de comunicacién, asociatividad y desarrollo organizacional de
los grupos.

i. Fortalecimiento de la participacion de alumnos/as, padres y apoderados:
se busca promover iniciativas que tiendan a fortalecer la participacion,
asociatividad, liderazgo y trabajo colaborativo dentro del establecimiento
educacional de la comuna, financiando acciones concretas llevadas a cabo
por Centros de Padres y Apoderados y Centros de Alumnos/as. Por ejemplo:
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diagnésticos y planificaciones participativas, evaluaciones, capacitaciones
para fortalecer liderazgo, actividades recreativas o culturales, efc.

2.2 Tipos de Fondos de Subvencién Municipal

los fondos que financiaran los proyectos presentados serén de acuerdo al
presupuesto municipal destinado a organizaciones comunitarias correspondiente al afio
en curso.

2.3 Beneficiarios y Beneficiarias del Concurso:

Son beneficiarios de los proyectos, todas aquellas organizaciones a quienes va
dirigida la iniciativa y que favorezca a personas ya sea en forma directa o indirecta, y
que sean residentes de la comuna de Primavera.

1. Directos: todas aquellas personas que se vean favorecidas o usan en forma
directa, permanente y continua las iniciafivas de infraestructura, equipamiento o
actividades sociales y/o comunitarias. Pueden ser socios de la organizacién o
vecinos de la comunidad representada por la organizacién

2. Indirectos: todas aquellas personas que no usufructuando en forma directa del
uso y goce de las iniciativas postuladas, se ven favorecidas por el impacto o
externalidades positivas que éstas generen.

2.4 Plazo de Ejecucién

Las iniciativas a postular deben ejecutarse a contar de la fecha de entrega de los recursos
y en un plazo no superior a 7 meses, debiendo entregar a lo menos dos (2) informes de
avance de los respectivos proyectos en las fechas previamente establecidas e informadas
por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

2.5 Financiamiento de las Iniciativas

El costo de las iniciativas se financiara con aporfes municipales (entregados por el
municipio a fravés de subvenciones) y de aportes de la organizacion que postula la
iniciativa. El aporte de la organizacién no podré ser inferior a 5% del costo total del
proyecto.

El aporte municipal se enfenderd por oforgado, una vez que el representante legal
firme Convenio de Otorgamiento de Subvencién.

las iniciativas postuladas deberén considerar en la formulacion del proyecto, la
totalidad de los items v requerimientos considerados para el buen desarrollo del proyecto,
es decir, incorporando al presupuesto solicitado, aportes propios de la organizacion u
ofros aportes. Ejemplo: permisos, escenario, amplificacion, mobiliario.
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2.6 Gastos a Financiar Mediante Subvencién

los Fondos Concursables financiaran solamente los siguientes items, mediante la
subvencion que se enfregue a las organizaciones adjudicatarias.

a. Gastos de Inversion: Son aquellos gastos requeridos para la adquisicion de
materiales e insumos necesarios para el desarrollo de las actividades u obras
definidas, las que deberdn estar fundamentadas en forma adecuada dentro
del proyecto. Considera ademds el equipamiento estrictamente necesario para
implementar el proyecto, el que pasara a integrar el patrimonio de la
organizacién y estar plenamente justificado al momento de la rendicién.

En el caso de Equipamiento el monto destinado a este ifem no podrd ser
superior al 50% del total de los recursos solicitados.

b. Gastos en Recursos Humanos: Son aquellos gastos destinados para
financiamiento del pago de sueldos, honorarios y remuneraciones que esfén
debidamente justificados en el proyecto.

En caso de contratar personal que emita boletas a honorarios, giro respectivo
debe coincidir con el desempefio de funciones relaciono a la naturaleza de la
iniciativa.

No podran percibir fondos por este ftem, personas que ejerzan como
funcionarios publicos, indistintamente de su condicion contractual, institucion o
comuna de ejercicio.

c. Gastos operacionales: Son necesarios para la realizacién de la iniciativa,
fales como arriendo de equipos, adquisiciéon de materiales de trabajo vy
cualquier ofro material fungible, asi como también aquellos equipos,
implementos y equipamientos menores que sean esfriclamente necesarios para
ejecutar la iniciativa, que complementen el equipamiento que aporte la entidad
ejecutora. Estos gastos deberdn desglosarse en la presentacion del proyecto.
Por ejemplo:

a. Arriendo de equipos y maquinarias

b. Materiales de trabajo

c. Pasajes

d. Alojamientos

e. Fletes

f. Confratacion de servicios

g. Arriendos (solo para eventos especificos)

h. Ofros gastos atingentes a las caracteristicas de la iniciativa.

2.7 Gastos No Financiables Mediante Subvencién
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los fondos Concursables no financiaran mediante la subvencién que se entregue a
las organizaciones adjudicatarias, bajo ninguna circunstancia, los siguientes items:

a. Gasfos efectuados con anterioridad a la entrega de la subvencion.

b. Gasfos de consumos de servicios basicos (electricidad, agua, gas, telefonia
fija o mévil, internet u ofros)

c. Propinas vidticos ni gratificaciones formales de ningdn tipo

d. Pago de remuneraciones u honorarios al representante legal y/o miembros
de la organizacion beneficiaria.

e. Pago de honorarios por concepto de administracién y/o coordinacion del

proyecto.

Pago de deudas de la organizacién

Gastos en movilizacion de los miembros de la organizacién

Compra o arriendo de inmuebles para uso de la organizacién

Pagos de notaria o de tramites legales realizados por organismos publicos

o privados.

i. Gasfos en alimentacion, sin perjuicio que sean adquiridos mediante aporte
propio de la organizacién.

oS aQ ™

3. Postulacion y Admisibilidad de las Iniciativas

3.1 Requisitos para la Postulacién y Documentos solicitados: Solo podran postular a
este Fondo Concursables las Organizaciones Territoriales y Funcionales que no tengan
rendiciones de cuentas pendientes [ya sea que no se hayan rendido oportunamente,
u/o cuya aprobacion se encuentre aln pendiente), por aportes entregados
anteriormente por el Municipio.

REQUISITOS
a) Tener personalidad juridica vigente y directorio vigente al momento de la
postulacion.
b) Poseer Rol Unico Tributario (RUT).
c) Contar con libreta de ahorro o cuenta bancaria a nombre de la organizacion o
instifucion.

d) No tener deudas ni rendiciones pendientes con la Municipalidad de Primavera.

e) Estar inscritas en el Registro Unico de Colaboradores del Estado, en calidad de
receptoras de fondos piblicos (http://www.registros 19862 .cl)

f)  Esfar inscritos en el Registro Municipal de Transferencia Fondos Publicos (Patrimonio
y Estado financiero 2015, certificado ley 19.862.

g) Fotocopia Rut entidad

h) Certificado personalidad juridica y directorio vigente

i) g) Que el representante legal o algunos de sus directores o administradores no
presenten alguna inhabilidad legal o judicial que les impida contratar, o no hayan
sido condenados por causa criminal. (anexo 2)

Todas las organizaciones Territoriales y Funcionales podran postular a un maximo

de Olproyecto.
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Todas las organizaciones postulantes deberdn completar el Formulario del Proyecto. (Ver
anexos Instructivo de  Postulacién  “Concurso - Subvenciones  para  Organizaciones
Comunitarias de cardcter territorial y funcionales”).

3.2 De la Forma y Fecha de Postulacion
Modalidad de Postulacion Presencial

la postulacién al proyecto deberd ser presentada con todos los documentos
requeridos Unicamente en Oficina de Partes de la Municipalidad de Primavera,
ubicada en Arturo Prat # 191, horario de atencion de piblico de lunes a viernes de
08:00 a 13:00 horas. En sobre cerrado, dirigido a la Direccién de Desarrollo
Comunitario, con la leyenda: “Fondo Concursable  Subvencién  Municipal,
convocatoria afio XXXX", indicando el nombre de la organizacién que postula.

la fecha limite para presentar los proyectos serd informada dentro del calendario
de plazos del concurso segun aiio que corresponda.

NO SE RECIBIRAN PROYECTOS QUE SEAN ENTREGADOS FUERA DEL
PLAZO ESTABLECIDO.

3.3 Proceso de Admisibilidad de los Proyectos

la admisibilidad de los proyectos se realizaran una vez finalizada la recepcion
de los mismos y se consideran admisibles, todas las postulaciones que hayan presentado
sus antecedentes en el proceso de postulacion conforme sin observaciones y la
documentacion respectiva de la postulacion contemplado en las presentes bases.

El no cumplimiento de cualquiera de los requisitos de postulacién o la no
presentacion de alguno de los documentos solicitados (ver punto 3.1}, tendrd como
consecuencia la declaracion de inadmisibilidad del proyecto. Los proyectos declarados
inadmisibles no seran evaluados técnicamente.

Excepcionalmente, si faltase algin documento o su presentacién fuese insuficiente,
existirG un plazo de dos (2) dias hébiles posterior a lo comunicado a la organizacién,
con el fin de que puedan subsanar los alcances realizados por Comisién Técnica. De no
ser remitido el documento, el proyecto seré declarado inadmisible.

4. Evaluacion y Adjudicacion de las Iniciativas
4.1 Comisién Técnica de Evaluacion de las Propuestas

los proyectos serdn evaluados por una Comisién Técnica, la que deberd levantar un
informe con el resultado de la evaluacion.

la comisién técnica estard conformada por:
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Director/a de Direccién de Desarrollo Comunitario
Encargado/a de Organizaciones Comunitarias
Direcfor/a de Finanzas o a quien designe

Asesor Juridico

las y los integrantes de la Comision Técnica, recibiran un listado de todos los proyectos
que cumplan con la admisibilidad para postular y la organizaciéon que los representa. En
caso de incurrir en una de las inhabilidades establecidas en el régimen general aplicable
a los funcionarios pubicos y municipales para conocer de estos asuntos, el o los miembros
de la Comisién, deberan inhabilitarse de participar en la decision respectiva.

4.2 Factores y Criterios de Evaluacion

las propuestas presentadas serdn evaluadas segin los siguientes factores, y con los
porcentajes maximos que se indican a continuacion:

e

/A

ltem Ciriterios Puntaje
Calidad de la propuesta Se describen con claridad los objefivos, actividades, [-3
(40%) indicadores y beneficiarios del proyecto.
El proyecto contribuye a los objefivos propuestos  confribuyen a fortalecer a la 1-3
potenciar a la organizacién y organizacién social en sus acciones comunitarias.
relaciona de forma clara'y Se presentan con claridad los tiempos (carta Gantt) y recursos -8
coherente objefivos, acfividades | necesarios para llevar a cabo el proyecto.
y financiamiento.
Cobertura [30%) El proyecto impacta a un dlto nimero de beneficiarios/as. 1-3
El' proyecto impacta a un dlio | Esto se medird calculando la razén entre el nimero de
nimero de beneficiarios/as beneficiarios v la poblacién tofal de la unidad vecinal. A
mayor razdn se otorgard un mayor punfaje.
El  proyecto presenta  actividad de apadrinamiento -8
comunitario
Consistencia financiera (30%) | los recursos solicitados se relacionan con las actividades del 1-3
los gastos imputados  esfén | proyecto
estrechamente relacionados a las -
actividades del proyecto y son El presupuesto presentado es acorde a los precios de mercado 1-3
acordes con los precios de
mercado

Cada item se evaluard con una nota de uno a tres (1 a 3), donde 1 corresponde a
insatisfactorio, 2 a regular y 3 corresponde a satisfactorio. Las notas serén ponderadas
de acuverdo a los porcentajes establecidos para cada criterio de evaluacion.

4.3 Propuesta de Adjudicacion

Lla Comision Técnica que evalda las iniciativas realizard un informe que contendrd una
lista de éstas ordenadas descendentemente desde la iniciativa que obtuvo el mayor
puntaje, el que serd enviado al Sr. Alcalde para ser sometido a aprobacién.

La comision técnica se reserva el derecho de proponer ajustes a los montos solicitados de
las iniciativas postuladas en virtud del resultado de la evaluacién econémica de las
iniciativas.
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4.4 Aprobacién de Adjudicacion

la aprobacién de la seleccion de iniciativas propuesta serd dispuesta por el Sr. Alcalde
previa aprobacion del Concejo Municipal de conformidad a lo estipulado en el Arficulo
65, inciso 3) de la ley 18.695 y de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de las
subvenciones municipales del afio correspondiente, teniendo en consideracion el informe
presentado por la Comision Técnica.

En la instancia de aprobacién, se podrd modificar o ajustar el monto total asignado a
cada proyecto, sin sobrepasar limites permitidos en estas bases para la postulacion, de
acuerdo a las propuestas y criterios de evaluacién entregados por la Comisién Técnica.

IMPORTANTE: en caso de que en este proceso de realicen ajustes tanto monetarios como
técnicos, serd necesario que la organizacién presente nuevamente proyecto con lo antes
indicado, con el fin de contar con documento final que regird Convenio de Subvencién.

4.5 Formalizacién de la Adjudicacion

la adjudicacion de las subvenciones que interesan el presente concurso se hardn
mediante el acto administrativo correspondiente, por lo que la Municipalidad dictard la
resolucion de adjudicacién, y una vez notificadas las organizaciones, se procederd a
suscribir un Convenio de Subvencién con la Municipalidad de Primavera, basado en la
resolucion de adjudicacion  (que deberd contener las condiciones en que se ejecutardn
las iniciativas, su forma de pago vy las obligaciones de las partes contratantes) y en
concordancia con lo establecido en las presentes Bases e incorporando las cléusulas que
sean necesarias para resguardar los intereses de las partes involucradas y demds
eslipulaciones que sean necesarias.

las organizaciones adjudicatarias de los Fondos de Subvencién Municipal serdn
notificadas mediante correo ordinario y publicados en la pagina web municipal.

La Direccién de Desarrollo Comunitario, notificard a los concursantes adjudicados cuando
el Convenio de Subvencién Municipal se encuentre disponible para su firma, y a contar

de esa fecha tendran 4 (cuatro) dias hébiles para firmarlos. De lo contrario dicho convenio
quedard sin efecto y se procederd a solicitar reinfegro de los fondos adjudicados.

5. Ejecucion y Desarrollo de las Iniciativas

5.1 Entrega de Recursos
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la enfrega de recursos procederd una vez que se haya completado el tramite de
adjudicacion, depdsito de  subvenciones 'y posterior suscripcién del Convenio de
Subvencién Municipal.

los recursos serdn entregados a él o la Representante legal o a un representante del
directorio autorizado anfe notario para dicho efecto, mediante depdsito en cuenta
bancaria a nombre de la organizacion.

En el caso que una organizacién adjudicada no cumpla con los procedimientos
establecidos para formalizar el pago correspondiente (ejemplo: vencimiento de
personalidad juridica) en un plazo méximo de dos meses desde la aprobacién por
el Concejo Municipal, se procederd a la anulacién de los recursos asignados.

5.2 Ejecuciéon de las Iniciativas

Una vez entregados los fondos para llevar a cabo la iniciativa, la organizacién
adjudicataria tendrd como plazo maximo 30 (treinta) dias corridos para comenzar
la ejecucion de su proyecto a excepcion de organismos que presenten propuestas
donde se redlice una Unica actividad.

En caso de la entidad adjudicataria no iniciare su ejecucion dentro del plazo indicado,
incurrirg en una falta grave, lo que facultard al municipio a poner término unilateralmente
al Convenio de Subvencién Municipal.

Posterior a la firma del convenio, la organizacion tendré dos semanas para adquisicién
de insumos que requieran de apoyo de fraslado por parte del municipio. La gestion de
acopio vy vehiculo es de cuenta de la DIDECO de la municipalidad, quienes informardan
oportunamente sobre el proceder. Lo anterior con el Unico fin de favorecer el traslado de
insumos a la comuna y contribuir al inicio de la ejecucién de actividades.

la ejecucién de las iniciativas debera cefiirse a lo que sefala el proyecto original.
Si existiera necesidad de efectuar modificaciones, esta deberd ser solicitada formalmente
mediante Carfa a la Direccién de Desarrollo Comunitario, quienes en Comision Técnica
evaluardn la factibilidad de resolver dicha solicitud en conformidad a lo establecido en
las presentes Bases y Normativas vigentes, procediendo a la realizacion del informe
correspondiente dirigido al Sr. Alcalde para luego ser presentado en sesién de Concejo
Municipal.

5.3 Supervision de Proyectos

Los representantes legales y todos los miembros de las directivas de la organizaciones
adjudicatarias, deberén adoptar todas las medidas conducentes para facilitar todas las
acciones de supervisién, evaluacién y control de proyectos por parte del Municipio, tantos
en sus aspecfos técnicos como administrativos v financieros, manteniendo la
documentacion debidamente actualizada que den cuenta de las actividades y etapas del
proyecto.



T~

-—‘ | CHILE

“ PRlMé\_V_E_Rf’-_\ TIERRA DEL FUEGO

:
e

También deberdn contar con registros fotogréficos y/o audiovisuales de todas las etapas
del proyecto. lo anterior, deberd entregarse con informe final del proyecto, en formato
digital mediante pendrive o Cd.

los proyectos de talleres deberdn contar con registro de asistencia.

la responsabilidad en el cumplimiento de los objetivos del proyecto ante la Municipalidad
de Primavera, serd exclusivamente de la organizacién adjudicataria como asi también
contar con copias de los documentos presentados ante la Municipalidad.

El seguimiento técnico del proyecto estaréd a cargo de la Direccion de Desarrollo
Comunitario, a fravés del Encargado/a de Organizaciones Comunitarias o quien
designe la direccion, y equipo de Comision Técnica y tendrd como obijetivo:

a. Asesorar a las organizaciones para que el proyecto adjudicado se realice
conforme a lo comprometido, al Convenio de Subvencion Municipal y las
normativas que rigen la correspondiente convocatoria.

b. Velar por el logro de los productos y el buen uso de los recursos asignados al
proyecto.

c. Apoyar en la resolucion de dudas e imprevistos que puedan ocurrir en el franscurso
del proceso de ejecucion y rendicién del mismo.

5.4 Condiciones de Financiamiento de los Proyectos

los recursos que sean entregados a las organizaciones adjudicatarias, fendrdn
carécter de subvencién, para lo cual deben manejarse en cuentas de ahorro a nombre
de la organizacion, para fales fines.

la entidad adjudicataria deberd utilizar los recursos para la ejecucion de proyecto,
de forma integra de acuerdo a los términos aprobados en el Convenio de Subvencién
Municipal y en el respectivo proyecto.

los recursos financieros no podran ser destinados a fines distinfos a los
expresamente sefialados en el Proyecto y su respectivo Convenio de Subvencion
Municipal.

No se podrd incurrir en ningiin gasto a cargo del proyecto, antes de la fecha
de la entrega de los fondos adjudicados.

No esta permitido el uso de tarjetas de crédito/ debito personales en las compras
o pagos efectuados para la ejecucién de los proyectos. De redlizarse, éstos montos no
serdn aceptados como gastos elegibles en la rendicion y se procederd a la a exigir la
devolucion de los mismos.

5.5 Rendiciones de Cuentas

las organizaciones adjudicatarias, deberén presentar Formulario Unico de
Rendicién Cuentas (Otorgado por Direccién de Finanzas del Municipio) en sobre cerrado
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a través de la Oficina de Partes de la Municipalidad de Primavera, con un plazo méximo
de 15 dias habiles una vez finalizada la etapa de cierre

En ningtn caso la rendicion se podré postergar més allé del 3 1de diciembre del afio en
curso.

Consideraciones al momento de rendir:

- Se deberdn presentar solo documentos hayan sido emitidos con fecha posterior a
la fecha establecida en el Acuerdo del Concejo Municipal v a la fecha de
deposito de fondos.

- la rendicién de cuentas, debe presentarse conforme al proyecto aprobado por el
Concejo Municipal.

- Cada documentos debe adherirse a una hoja tamafio oficio y numeradas
correlativamente.

- Documentos adjuntos no presenten enmendaduras, remarcaciones y /o
alteraciones.

Si asi fuera, se rebajard, de la rendicion de cuentas, el monto del documento.

- Facturas  deberan estar emitidas a nombre de la Institucion beneficiaria de
la subvencién y que éstas se presenten canceladas por parte del proveedor. Es
decir, se presenten con la firma y fecha de cancelacion, timbre o indique pago
de la factura.

- Facturas deben indicar claramente el bien adquirido. Pagos efectuados con
farjetas bancarias, de crédito o tfarjetas de multitiendas, se rebajaran de la
rendicién de cuentas.

- Instituciones que presenfen gastos en remuneraciones u honorarios, deben
presentar las liquidaciones firmadas por el trabajador o bien las boletas de
honorarios respectivas.

- Gastos efectuados no deberdn contar con multas e intereses, si los hubiere,
deberdn ser rebajados de la rendicién de cuentas.

Sila rendicion de cuentas no se hiciere oportunamente o fuera objetada por las unidades
fiscalizadoras municipales sin que la organizaciéon desvirtuare los cargos fundadamente,
se presumird su mala fe en la ejecucion de su cometido, pudiendo la llustre Municipalidad
de Primavera perseguir la responsabilidad penal o civil en cada uno de sus directivos
ante los fribunales de justicia pertinentes, para cautelar en forma adecuada los intereses
municipales.

Este informe, deberd a su vez complementarse con material fotogrdfico que dé cuenta de
las actividades desarrolladas de acuerdo al cronograma de actividades (pendrive o cd).
A su vez, se solicita adjuntar planilla de asistencia de miembros de organizaciones, de
acverdo a su participacion en las distintas actividades del proyecto.

Respecto de los aportes propios, estos deberdn rendirse en el caso que hayan sido
considerados y presentados en formulario de postulacién de proyecto adjudicado.

5.6 Rendiciones Mal Elaboradas

Para efecto de dar curso a las rendiciones, no se acepfaran rendiciones
incompletas, boletas de ningin tipo (sélo facturas), tampoco se aceptaran facturas
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enmendadas, listados de asistencia con nombres incompletos de beneficiarios o sin sus
respectivas firmas o que no cumplan con el destino solicitado en el proyecto.

5.7 Término Anticipado del Convenio de Subvencién Municipal

la Municipalidad de Primavera, podré poner término anticipado vy unilateral al
Convenio de Subvencién Municipal, cuando la organizacién incurra en acciones u
omisiones que afecten de manera sustancial el correcto desarrollo de la iniciativa o su
evoluacién, entre ofras:

a. No permitir o facilitar por parte la organizacion adjudicataria la supervision y
monitoreo por parte del municipio.

b. Cualquier modificacién de la iniciativa que alfere el objefivo de la misma de
manera unilateral de acuerdo a lo sefialado en el punto 5.2 de las presentes
Bases.

su vez, la organizaciéon adjudicataria podrd dar término al convenio cuando determinen
A la org djudicataria podré dar t | do det

por situaciones de cardcter excepcional, la no viabilidad respecto de la ejecucion del
proyecto adjudicado. Para lo anterior, se deberdn ceiir a los siguientes procedimientos:

1 - Presentar solicitud de resciliacién, dirigida al Sr. Alcalde y al Concejo Municipal
2 - Toma de acuerdo del Concejo Municipal

3.- Decreto que autoriza resciliacién y aprueba convenio que la rescilia.

4 - Rendicion de cuentas

5.- Constancia del reintegro de fondos.

6.- Aprobacion de la rendicion.

Para tales efectos el término anticipado del convenio comprende que la respectiva
organizacién efectué devolucién de los saldos que eventualmente se adeude v realicen
la rendicion de cuentas en un plazo no superior a 10 (Diez) dias habiles, de nofificada
via telefénica y correo ordinario, por parte del Municipio el Término Anticipado del
Convenio de Subvencién Municipal.

Cualquier dificultad que se produzca a causa del Convenio de Subvencion Municipal,
serd resuelta por la Justicia Ordinaria, para cuyos efectos, las partes fijan su domicilio en

la comuna de Primavera.

las organizaciones que incurran en esta situacion, no podrdn participar del proceso
de Fondos Concursables en los dos afos siguientes.

5.8 Actividad de acercamiento a la comunidad y Cierre del Proyecto

Cada proyecto deberd contar con dos actividades de cardcter obligatorias, que serén
deferminantes al momento de adjudicar iniciativas:
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Apadrinamiento comunitario: dicha actividad, consiste en que cada organizacion
de acuerdo a sus lineamientos organizacionales o los definidos para trabajar en
proyecto del afio en curso, se comprometa a apadrinar alguno ofro grupo
prioritario de su comunidad, con el objetivo de promover y contribuir con sus
conocimientos al desarrollo y crecimiento de distintos grupos de su localidad y de
acuerdo a necesidades que se puedan cubrir por medio del apoyo de las distintas
organizaciones.

Actividad o hito de cierre: actividad final o mas significativa del proyecto, la cual
deberd ser informada oportunamente a la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Dicha acfividad tiene como finalidad dar cuenta del resultado final y del
cumplimiento de los objetivos del proyecto.

Para ambas actividades, deberd considerarse el respaldo fotografico correspondiente vy
carfa de compromiso firmada por ambas partes que respalde la instancia de
cooperacién. (Ver anexos Instructivo de Postulacion  “Concurso  Subvenciones para
Organizaciones Comunifarias de cardcter ferriforial y funcional”).

6. CONSIDERACIONES

las presentes bases, se acompariaran de forma anual de documento INSTRUCTIVO DE
POSTUIACION  "CONCURSO  SUBVENCIONES ~ PARA  ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS DE CARACTER TERRITORIAL Y FUNCIONALES, CONVOCATORIA
ANO XXXX”, el cual otorgard detalles acorde al afio en curso respecto del proceso, asi
como fambién anexos requeridos para proceso de postulacién.

PAMELA MANCILLA LOPEZ BLAGOMIR BRZTILO AVENDANO
DIRECTORA ALCALDE
DIRECCION DE DESARROLLO ILUSTRE MUNICIPALIDAD

COMUNITARIO DE PRIMAVERA



